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ରୋୟ 

 

ଡ. ଧନ୍ଞ୍ଜୟ ୱୋଆ ଚନ୍ଦ୍ରଚୂଡ଼, ୍.ି 

୧  ଄ନୁଭତ ିପ୍ରଦାନ କଯାଗରା। 

୨ ଏହ ି଄଩ିର ଏପଏଓ ସଂଖ୍ୟା ୩୫୮/୨୦୧୮ ଯୁ ଏପି୍ରର ୧୧ ତାଯିଖ୍ ୨୦୧୮ ଭସିହାୄଯ  ଓଡଶିା ହାଆୄକାର୍ଟଙ୍କ   
ଏକ ଜଣିଅ ଖ୍ଣ୍ଡ଩ୀଠଙ୍କ ଯାୟ ଯୁ ଅସିଛ ି

 ୩  ପ୍ରଥଭ ଅୄଫଦନକାଯୀ ଩ଞି୍ଜକଯଣ ନଭବଯ ଓଏଏକ୍ସ ଥିଫା ଏକ ଟ୍ରକୄଯ ଶ୍ରଭିକ ବାୄଫ କାଭ କଯୁଥିୄର ଏଫଂ ତାଙୁ୍କ 
ଦ୍ୱତିୀୟ ପ୍ରତଫିାଦ ିଫାରି ୄଫାୄଝଆ ଓ ଖ୍ସାଆ କାମଟୟୄଯ ନିୄ ମାଜତି କଯିଥିୄର ।୫ ଜୁନ ୨୦୦୦ ଭସିହାୄଯ ଏକ ଟ୍ରକ୍ 

ଦୁର୍ଟର୍ଣାୄଯ ପ୍ରଥଭ ଅୄଫଦନକାଯୀଙ୍କ   ୄ଩ର୍ ଓ କଡିନୀୄଯ ଫହୁତଗୁଡଏି ଅର୍ାତ ରଗିଥିରା। 
ତାଙ୍କଯ ଄ୄରା଩ଚାଯ କଯାମାଆଥିରା ଏଫଂ ୨000 ଭସିହା ଜୁନ ୨୨ ତାଯିଖ୍ୄଯ ତାଙୁ୍କ ହସି୍ପର୍ାରଯୁ ଫଭିୁକ୍ତ 

କଯାମାଆଥିରା। କ୍ଷତ଩ିୂଯଣ ଩ାଆଁ ଓଡଶିାଯ ଶ୍ରଭ କ୍ଷତ଩ିୂଯଣ  ଓ ସହାୟକ ଶ୍ରଭ ଅୄୟାଗଙ୍କ ନକିର୍ୄଯ ଦାଫ ି

କଯାମାଆଥିରା।୨୪ ୄଭ ୨୦୧୬ ୄଯ ଜାଯି କଯାମାଆଥିଫା ଏକ ଅୄଦଶ ଄ନୁସାୄଯ ଏହ ି ଦାଫକୁି ଭଞ୍ଜଯୁ 
କଯାମାଆଥିରା।ଏହା ଭଧ୍ୟ କୁହାମାଆଥିରା ୄମ ସଭସ୍ତ ସମ୍ଭାଫୟ ଚକିତି୍ସା ସୄେ ପ୍ରଥଭ ଅୄଫଦନକାଯୀ ୮୫% ଩ମଟୟନ୍ତ 

ସ୍ଥାୟୀ ବାୄଫ ଄କ୍ଷଭ ୄହାଆମିୄଫ, ମାହା ତାଙ୍କ ଅୟ କ୍ଷଭତା  କୁ ୧୦୦% ଩ମଟୟନ୍ତ ହ୍ରାସ କଯିଫ।ଭାସିକ ଅୟ 

ହସିାଫୄଯ ୄସ ୨୧୦୦ର୍ଙ୍କା ଩ାଉଥିଫାଯୁ ୄଭାର୍ କ୍ଷତ଩ିୂଯଣ ୨,୭୮,୯୨୬ର୍ଙ୍କା (ଭାସିକ ଅୟ ୨୧00 ଯ ୬0%) 

x ୨୨୧.୩୭ (ୄମୄହତୁ ତାଙ୍କଯ ଫୟସ୨୨ଫର୍ଟ ଥିରା) x ୧୦୦ (ଅୟ କ୍ଷତ)ି।ଶ୍ରଭ ଅୄୟାଗ ନିୄ ଦଟଶ ୄଦଆଥିୄର 

ୄମ ଦୁର୍ଟର୍ଣା ତାଯିଖ୍ ଠାଯୁ ଜଭା ୄହଫା ଩ମଟୟନ୍ତ ପ୍ରଦାନ କଯାମାଆଥିଫା ଭୂ଱ ଯାଶ ିଉ଩ୄଯ ଫାରି୍କ ୧୨ ପ୍ରତଶିତ 

ହାଯୄଯ ସୁଧ ସହତି କ୍ଷତ଩ିୂଯଣ ପ୍ରଦାନ କଯାମିଫ। 

 



୨ 

 

4   ପ୍ରଥଭ ପ୍ରତଫିାଦୀ, ମିଏକ ିଫୀଭାକାଯୀ, ୄସ ୬୧୯ ଦନିଯ ଫ଱ିଭବ ସହତି ଉଚ୍ଚ ନୟାୟା଱ୟୄଯ ଏକ ଄଩ିର ମାହାକ ି
ଏପଏଓ ସଂଖ୍ୟା-୩୫୮/୨୦୧୮  ଦାଖ୍ର କଯିଥିୄର।ଏହ ି ଅୄଫଦନ ୬୧୯ ଦନି ଄କାଯଣ ଫ଱ିଭବୄଯ ଦାଖ୍ର 

ୄହାଆଥିଫାଯୁ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟା଱ୟ ୨୦୧୮ ଏପି୍ରର ୧୧ ତାଯିଖ୍ୄଯ ନଜିଯ ଅୄଦଶ ଦ୍ୱାଯା  ଖ୍ାଯଜ କଯିୄଦଆଥିୄର 

।ତଥା଩ି, ହାଆୄକାର୍ଟ ନିୄ ଦଟଶ ୄଦଆଥିୄର ୄମ ଅୄଫଦନକାଯୀଭାୄନ ଉ଩ାଜତି ସୁଧ ଫୟତୀତ ପ୍ରଦାନ କଯାମାଆଥିଫା 
କ୍ଷତ଩ିୂଯଣ ଉ଩ୄଯ ୄକୌଣସି ସୁଧ ଩ାଆଫାଯ ହକଦାଯ ନୁହନ୍ତ।ି ଉଚ୍ଚ ନୟାୟା଱ୟଯ ଅୄଦଶକୁ ସଭୀକ୍ଷା କଯିଫା ରାଗି 

଄ନୁୄଯାଧ କଯାମାଆଥିରା, କନୁି୍ତ ସଭୀକ୍ଷା ରାଗି ଅୄଫଦନ ଭଧ୍ୟ ୮ ୄପଫୃଅଯୀ, ୨୦୧୯ୄଯ ଏହ ିକାଯଣଯୁ ଖ୍ାଯଜ 

କଯାମାଆଥିରା ୄମ ପ୍ରଥଭ ଅୄଫଦନକାଯୀ ସଂ଩ୂର୍ଣ୍ଟ ସୁଧ ସହତି ପ୍ରଦାନ କଯାମାଆଥିଫା ଄ଥଟ ଉଠାଆ ସାଯିଛନ୍ତ।ି 

୫  ହାଆୄକାର୍ଟଙ୍କ ଯାୟ ଫୟାଖ୍ୟାତତି ଄ୄର୍|ସୀଭାଫଦ୍ଧତା ଅଧାଯୄଯ ଫୀଭାକାଯୀଙ୍କ ଅୄଫଦନକୁ ଖ୍ାଯଜ 

କଯିୄଦଆଥିଫାଯୁ, କଭଟଜୀଫୀ କ୍ଷତ଩ିୂଯଣ ଅଆନ ୧୯୨୩ ଄ନ୍ତଗଟତ କ୍ଷତ଩ିୂଯଣ ଉ଩ୄଯ ସୁଧ ପ୍ରଦାନ ୄକ୍ଷତ୍ରୄଯ ୄଭଧା 
ଅଧାଯୄଯ ହସ୍ତୄକ୍ଷ଩ କଯିଫାଯ ୄକୌଣସି ସୁୄମାଗ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟା଱ୟଙ୍କ ଩ାଖ୍ୄଯ ନଥିରା।ୄମୄତୄଫୄ଱ ସୀଭା 
ଅଧାଯୄଯ ଅୄଫଦନକୁ ଖ୍ାଯଜ କଯାଗରା, ୄସୄତୄଫୄ଱ ହାଆୄକାର୍ଟ ୄଭଧା ଅଧାଯୄଯ ଏହାକୁ ଗ୍ରହଣ କଯି 
଩ାଯିୄର ନାହ ି । ହାଆୄକାର୍ଟଙ୍କ ବୁଲ୍ କାଯଣଯୁ ଜୄଣ ଶ୍ରଭିକ ଏଫଂ ତାଙ୍କ ଩ତ୍ନୀଙୁ୍କ ଏହ ି ୄକାର୍ଟକୁ ଅସିଫାକୁ ଩ଡଛି|ି 

ମଦଓି ୨000 ଭସିହାୄଯ ଏହ ି ଦୁର୍ଟର୍ଣା ର୍ର୍ଥିିରା, ୄକଫ଱ ଫର୍ତ୍ଟଭାନ ଯାୟ ଅସିଫା ଩ୄଯ ଏହ ିଭାଭରାଯ ପ୍ରକି୍ରୟା 
ୄଶର୍ ୄହାଆମିଫ|ୄଯକଡଟ ଠକି୍ କଯିଫା ଩ାଆଁ ହାଆୄକାର୍ଟ ଭଧ୍ୟ ୄଭଧା ଅଧାଯୄଯ ବୁର କଯିଛନ୍ତ।ି ମଦ ିନମୁିକି୍ତଦାତା 
ନଦି୍ଧଟାଯିତ ଏକ ଭାସ ଭଧ୍ୟୄଯ କ୍ଷତ଩ିୂଯଣ ନଦ଄ିନ୍ତି ,ୄତୄଫ ଶ୍ରଭିକ କ୍ଷତ଩ିୂଯଣ ଅଆନ୧୯୨୩ଯ ଧାଯା ୪ଏ ଄ନୁମାୟୀ 
ଅୄୟାଗ ନମୁିକି୍ତଦାତାଙୁ୍କ ୧୨% ସୁଧ କଭିବା ତଦୁଦ୍ଧଟ ,ନଦି୍ଧଟାଯିତ ଫୟାଙ୍କଯୁ ନଦି୍ଧଟାଯିତ ଉଧାଯୀ ହାଯାୄଯ ପ୍ରଦାନ କଯିଫା 
଩ାଆଁ ନିୄ ଦଟଶ ୄଦୄଫ | ।ସ୍ରୋ୍ି୍  ି ୟୋକୁଭୋଆ ୄେଖ୍ ୍ନ୍ୋମ ନ୍ୟୋସନ୍ୋ଱ ଆନ୍ସୁୟରୋନ୍ସ କମ୍ପୋନ୍ୀ ଱ିମିୄର୍ଡ1 
ଭାଭରାୄଯଏହ ିୄକାର୍ଟ କହଛିନ୍ତ ିୄମ, ଦୁର୍ଟର୍ଣା ତାଯିଖ୍ ଠାଯୁ କ୍ଷତ଩ିୂଯଣ ଦଅିମିଫ ୄଫାରି ଓରିଏଣ୍ଟୋ଱ ଆନ୍ସୁୟରୋନ୍ସ 
କମ୍ପୋନ୍ୀ ଱ିମିୄର୍ଡ୍ ୍ନ୍ୋମ ସି୍ ିଜଜଟ2 ମୋମ଱ୋୄର ଏହ ିୄକୋର୍ଟଙ୍କ ନ୍ଷି୍ପତି୍ତକୁ େୃଷି୍ଟୄର ରଖି ନ୍ୟୋୟିକ ନ୍ଷି୍ପତି୍ତର ତୋରିଖ୍ 

ନୁ୍ୄହେଁ ୍ରଂ େୁର୍ଟର୍େୋ ତୋରିଖ୍ରୁ େତ ିୂରେ େଅିଯି୍।  ୁେି ଏକ ସୋଂପ୍ରତକି ନ୍ିୄ େଟେ କ୍ରୄମ  ି. ମିନ୍ରୋଜ ୍ନ୍ୋମ  ି. 

ଅେଗୁି୍ରୁସ୍ଵୋମୀ ଓ ଄ନ୍ୟଜୄେ3 ଙ୍କ ୄକସ ୄର ୄକୋର୍ଟ  ଅୄ୍େନ୍କୁ ଖ୍ୋରଜ କରି୍ୋ ସମୟୄର  ୁନ୍୍ଟୋର କହଛିନ୍ତ ିୄଯ 

େୁର୍ଟର୍େୋ  େନି୍ଠୋରୁ େୁର୍ଟର୍େୋ ୄହ୍ୋର ୩୦ େନି୍  ୄର ମଧ୍ୟ ଅୄ୍େନ୍କୋରୀ  ସୁଧ ସହତି େତ ିୂରେ  ୋଆ୍ୋ  ୋଆେଁ 
ହକେୋର |ୄତଣୁ ସୁଧ ପ୍ରଦାନ ଅୄଦଶକୁ ହର୍ାଆଫା ରାଗି ହାଆୄକାର୍ଟଙ୍କ ଩ାଖ୍ୄଯ ୄକୌଣସି ଅଆନଗତ ଅଧାଯ 

ନଥିରା। 

୬ ଉ଩ୄଯାକ୍ତ କାଯଣଯୁ ଅୄଭ ଏପି୍ରର୧୧,୨୦୧୮ ତାଯିଖ୍ୄଯ ହାଆୄକାର୍ଟଙ୍କ ନିୄ ଦଟଶକୁ ଄ଗ୍ରାହୟ କଯୁଛୁ, ୄମଉଁଥିୄଯ 

ସୁଧ ଩ଆଠ କଯିଫାଯ ଅୄଦଶକୁ ହର୍ାଆ ଦଅିମାଆଛ।ି଄ତଯିିକ୍ତ ଶ୍ରଭ ଅୄୟାଗ-କଭ-ଅୄୟାଗ, କଭଟଜୀଫୀ କ୍ଷତ଩ିୂଯଣ 

ଦ୍ୱାଯା ଜାଯି କଯାମାଆଥିଫା ସୁଧ ଩ଯିୄଶାଧ ଅୄଦଶ କ୍ଷତ଩ିୂଯଣ ପ୍ରଦାନ ସହତି ଩ୁନଃସ୍ଥା଩ିତ ୄହଫ| 

                                                           
1
 (୨୦୧୪) ୨ ଏସସସି ି୨୯୮ 

2
  (୨୦୧୨) ୧୨ ଏସସସି ି୫୪୦ 

3
  ୄଦୱାନୀ ଅୄଫଦନ ସଂଖ୍ୟା ୨୦୯/୨୦୨୨,୦୬ ଜାନୁୟାଯୀ ୨୦୨୨ ଯ ନଷି୍ପତ ି



 

 

୩ 

୭ ମଦଓି ପ୍ରଥଭ ପ୍ରତଫିାଦୀ ଏହ ିକାମଟୟଫାହୀୄଯ ଉ଩ସି୍ଥତ ୄହାଆନଥିୄର ଭଧ୍ୟ ୄନାର୍ସି୍ ଜାଯି କଯାମିଫା ସୄେ, ଅୄଭ 

ବାଫୁଛୁ ୄମ ଖ୍ଚ୍ଚଟପ୍ରଦାନ କଯିଫା ଅଫଶୟକ କାଯଣ ଅୄଫଦନକାଯୀଙୁ୍କ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟା଱ୟଯ ଏକ ତୁର୍଩ିୂର୍ଣ୍ଟ ଅୄଦଶ 

ଫିୄ ଯାଧୄଯ ଏହ ିନୟାୟା଱ୟଯ ଦ୍ୱାଯସ୍ଥ ୄହଫାକୁ ଫାଧ୍ୟ କଯାମାଆଛ।ିଫୀଭା କମ୍ପାନୀ ସୀଭିତ ସୀଭା ଭଧ୍ୟୄଯ ଯହଥିିଫା 
ଏକ ଅୄଫଦନଯ ଶୁଣାଣି କଯି ଉଚ୍ଚ ନୟାୟା଱ୟଯ ଦ୍ୱାଯସ୍ଥ ୄହାଆଥିରା।ଏକ ଉର୍ତ୍ଭ ସଭବ଱ ଫଶିଷି୍ଟ ଫୀଭା କମ୍ପାନୀ ନୟାୟ 

ଏଡାଆଫା ଩ାଆ ଁନଜିଯ ପ୍ରବାଫଶା଱ୀ ଄ଫସ୍ଥାନଯ ଉ଩ୄମାଗ କଯିଛ।ିଏବ଱ ିଯଣନୀତଯୁି ଦୂୄଯଆ ଯହଫିା ଉଚତି।ପ୍ରଦାନ 

କଯାମାଆଥିଫା କ୍ଷତ଩ିୂଯଣ ଏଫଂ ସୁଧ ଫୟତୀତ ଅୄଫଦନକାଯୀଭାୄନ ୫0 ହଜାଯ ର୍ଙ୍କାଯ ଖ୍ଚ୍ଚଟ ଩ାଆଫାକୁ ୄମାଗୟ 
ୄହୄଫ, ମାହାକୁ ପ୍ରଦାନ କଯାମିଫ।ଏହ ିକ୍ଷତ଩ିୂଯଣ ଯାଶ ି 4 ସପ୍ତାହ ଭଧ୍ୟୄଯ ପ୍ରଦାନ କଯାମିଫ ଏଫଂ ୄସଥିୄଯ ସୁଧ 

ସହତି ଄ନୟ ସୁଧ ଭଧ୍ୟ ପ୍ରଦାନ କଯାମିଫ। 

୮ ଉ଩ୄଯାକ୍ତ ସର୍ତ୍ଟାଫ଱ୀୄଯ ଅୄଫଦନକୁ ଄ନୁଭତ ିଦଅିମାଆଛ।ି 

୯ ମଦ ିୄକୌଣସି ଅୄଫଦନ ଫଚିାଯଧିନ ଥାଏ ୄସଗିଡକୁି ନକିାଶ କଯିଦଅିଗରା | 

ଡଃ। ଧନ୍ଞ୍ଜୟ ୱ|ଆ ଚନ୍ଦ୍ରଚୂଡ (୍ଚିୋର ତ)ି 

 େୀୄନ୍େ ମୋୄହଶ୍ୱରୀ (୍ଚିୋର ତ)ି 

ନୂ୍ଅେଲି୍ଲୀ 

ଜୋନୁ୍ଅରୀ 24, 2022 

଄ସ୍ଵୀକୋର  ତ୍ର 

"ଉ଩ବାର୍ାୄଯ ଄ନୁଫାଦତି ଯାୟ ୄକଫ଱ ୄଭାକଦଭାୄଯ ଩କ୍ଷବୁକ୍ତ ଫୟକି୍ତଙ୍କଯ ସୀଭିତ ଫୟଫହାଯ ଏଫଂ ତାଙ୍କ 
ଅଂଚ଱କି ବାର୍ାୄଯ ୄଫାଧଗଭୟ ୄହଫା ନଭିୄନ୍ତ ଉଦଷି୍ଟ ଏଫଂ ଄ନୟ ୄକୌଣସି ଉୄଦଶୟ ନଭିୄନ୍ତ ଏହା ଫୟଫହାଯ 
କଯାମାଆନ଩ାୄଯ | ସଭସ୍ତ ଫୟାଫହାଯିକ ଏଫଂ ସଯକାଯୀ ଉୄଦଶୟ ନଭିୄନ୍ତ ଯାୟଯ ଆଂଯାଜୀ ସଂସ୍କଯଣର୍ ିପ୍ରାଭାଣିକ 
ଫିୄ ଫଚତି ୄହଫ ଏଫଂ ସଭସ୍ତ କାମଟୟାନବୟନ ଏଫଂ ନଷି୍ପାଦନ ନଭିୄନ୍ତ ଏହା ଉ଩ମୁକ୍ତ ଫିୄ ଫଚତି ୄହଫ |" 

Translated by Shri Jatadhari Sethi,Translator, 
High Court of Orissa,Cuttack. 

 

 

 


